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Missie

Onze missie is het betrouwbaar ondersteunen van
defensieorganisaties met hoogwaardige wapensystemen,
onderdelen en bijbehorende diensten. Wij streven ernaar om
met een scherp oog voor kwaliteit, veiligheid en innovatie bij
te dragen aan de operationele slagkracht en paraatheid van
onze klanten. Door duurzame samenwerkingen en een
integere bedrijfsvoering willen wij een gewaardeerde partner
zijn die niet alleen producten levert, maar ook zekerheid, expertise en continuiteit
waarborgt.

Visie
Wij streven ernaar een toonaangevende en vertrouwde partner
te zijn voor defensieorganisaties, waarbij we de hoogste
standaarden hanteren op het gebied van kwaliteit,
betrouwbaarheid en naleving van regelgeving. Door °
voortdurende innovatie, kennisontwikkeling en strategische
samenwerkingen willen wij bijdragen aan de veiligheid en
effectiviteit van militairen in het veld. Ons doel is niet alleen het
leveren van wapens en systemen, maar het bieden van duurzame
oplossingen die toekomstbestendig zijn en inspelen op de steeds veranderende eisen
van defensie en veiligheid.

(— Kernwaarden

— Betrouwbaarheid — Wij staan garant voor consistentie,

C— discretie en het nakomen van afspraken, zodat onze
C— — partners altijd op ons kunnen rekenen.
—— Kwaliteit — Alleen de hoogste standaarden zijn goed
genoeg; wij leveren producten en diensten die voldoen
V aan de strenge eisen van defensie.
Integriteit — Wij handelen altijd transparant, ethisch en
volledig in overeenstemming met nationale en
internationale wet- en regelgeving.
Innovatie — Door continu te investeren in kennis en technologie spelen wij in op
de veranderende behoeften van defensieorganisaties.
Partnerschap — Wij bouwen langdurige relaties gebaseerd op vertrouwen,
samenwerking en wederzijds respect.
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Continue verbetering

Aurexys B.V. heeft kwaliteit en het milieu hoog in het vaandel staan. Om onze processen, de kwaliteit
van onze producten, onze milieuprestaties en arbeidsomstandigheden continu te verbeteren, hebben
we een managementsysteem opgezet dat voldoet aan de eisen van ISO 9001, ISO 14001 en I1SO 45001.
Het voldoen aan de verwachtingen van onze klant en belangrijke stakeholders en het continu
verbeteren van onze interne organisatie staat hierin centraal.

Hoe we dit doen? We identificeren continu mogelijke verbeteringen binnen onze processen.

Door het analyseren van informatie voortkomend uit klanttevredenheidsonderzoeken, KPI’s,
leveranciersbeoordelingen en risico analyses zien wij tijdig verbeteringen en kansen. We
implementeren deze verbeteringen, waardoor wij een lerende organisatie zijn waar continue
verbetering onze focus heeft.

Milieumanagement

Aurexys B.V. zal er alles aan doen om de eisen t.a.v. milieumanagement in de bedrijfsprocessen te
integreren. Dit doen we door alle middelen die nodig zijn om milieumanagement te bewerkstelligen
beschikbaar te stellen, bewerkstelligen dat het milieumanagementsysteem de beoogde resultaten
behaald en te zullen communiceren over het belang en de doeltreffendheid van het
milieumanagementsysteem. Aurexys B.V. heeft daarmee milieubescherming, het behoud van
natuurlijke hulpbronnen, het voorkomen van verontreiniging en de voortdurende verbetering van haar
milieuprestaties hoog in het vaandel staan. Via strategische prioriteiten stimuleert Aurexys B.V. groei
en verandering. Specifieke doelen en gedetailleerde actieplannen liggen ten grondslag aan de
strategische initiatieven.

Arbo omstandigheden

Daarnaast wil Aurexys B.V. een veilige werkomgeving creéren. Dit door algehele
verantwoordelijkheid te nemen en zichzelf volledig toerekenbaar te verklaren voor het voorkomen
van werkgerelateerd letsel en gezondheidsproblemen. Hiervoor is een I1SO 45001
managementsysteem ingericht. Dit managementsysteem heeft als doel zorg te dragen voor de
geldende Arbowet- en regelgeving en een gezond en veilige werkomgeving te creéren. Om dit te
bereiken wordt.

Scope

De scope van ons managementsysteem is bepaald als:
Het in- en verkopen, integreren en after sales activiteiten van passieve en
actieve defensieve systemen voor overheden en B2B met daarbij gerelateerde
materieel of lucht-, voer- en vaartuigen.
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